
รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ของเทศบาลตําบลสนมประจําปงบประมาณ พ.ศ.256๖  

ระหวางเดือนตุลาคม 256๕ – กันยายน 256๖ 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม งานควบคุมงานกอสราง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทํางาน งานควบคุมงานกอสราง 
เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. บุคลากรท่ีปฏิบัติหนาที่ในการควบคุมงานกอสรางไมเพียงพอตอ

ปริมาณงานรับผิดชอบ หลายโครงการในหวงเดียวกันและปฏิบัติ
หนาที่อ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมายหลายดาน ทําใหการปฏิบัติงาน
ลาชา 
2. ขาดบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถดานวิศวกรรม(ผูมีใบอนุญาต
เปนผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรม) เปนผูลงนามและตรวจสอบโครงการ 
และบุคลากรไมเพียงพอกับปริมาณงานที่มีอยู จึงทําใหการควบคุมสั่ง
การไมครอบคลุมทั่วถึง 
3. งบประมาณมีจํากัด 

มาตรการเพื่อไมใหเกิดการทุจริต ๑. กําชับเจาหนาที่ผูควบคุมงาน ใหความสําคัญกับการหนาที่ควบคุม
การกอสราง ใหมีการวางแผนดําเนินงานดานความรอบคอบ เปน
ระบบ 
๒.จัดหาบุคลากรใหเพียงตอการดําเนินงาน 
๓.ปรับปรุงแผนการปฏิบัติงานของผูรับจางอยางตอเนื่อง 
๓.ขอความอนุเคราะหผูมีความรูดานวิศวกรรม ลงนาม/ตรวจสอบจาก
หนวยงานอื่นๆ 
๔.ใชงบประมาณกับโครงการฯ ที่มีความจําเปนเรงดวน 

ระดับความเสี่ยง ต่ํา 
สถานการณดําเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไมไดดําเนินการ 
 เฝาระวังและติดตามอยางตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบาง 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืนๆ โปรดระบุ 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินการ เจาหนาที่ผูควบคุมงาน ตองควบคุม กํากับดูแล ติดตามการปฏิบัติงาน 
ใหเปนไปตามระเบียบอยางเครงครัด 

ตัวชี้วัด จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการปฏิบัติหนาที่ในการควบคุมงาน
กอสราง 

ผลการดําเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน นายอนพัช  เจริญศรี 
สังกัด กองชาง 
วันเดือนปท่ีรายงาน 3 ตุลาคม 2566 

 



รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ของเทศบาลตําบลสนมประจําปงบประมาณ พ.ศ.256๖  

ระหวางเดือนตุลาคม 256๕ – กันยายน 256๖ 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใชรถยนต/จักรยานยนต/รถจักรยานยนตของทางราชการเพ่ือ
ประโยชนสวนตัว 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทํางาน การใชรถยนต/จักรยานยนต/รถจักรยานยนตของทางราชการเพ่ือ
ประโยชนสวนตัว 

เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ๑. ผูรับผิดชอบในงานยังขาดความรู ความเขาใจเก่ียวกับ ระเบียบ ขอ
กฎหมายไมเพียงพอ เชนระเบียกระทรวงมหาดไทยวาดวยการใช
รถยนต/จักรยานยนตขององคกรปกครองสวน ทองถ่ิน ระเบียบพัสดุฯ 
เปนตน 
๒. เจาหนาที่ที่รับผิดชอบขาดการควบคุม การกํากับติดตาม หรือ
ตรวจสอบทรัพยสินของทางราชการ 

มาตรการเพื่อไมใหเกิดการทุจริต ๑. สรางความเขาใจใหพนักงานในองคกรเขาใจระเบียบขอกฎหมายท่ี
เก่ียวของ 
2. เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ใหแกบุคลากรในองคกรโดยการ
ฝกอบรม และเผยแพรกิจกรรมดาน การเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม 
เพ่ือสรางจิตสํานึก 
๓. องคกรควรสงเสริมใหพนักงานมีความคิดแยกแยะเรื่อผลประโยชน
สวนตัว และผลประโยชนสวนรวม 
๔. จัดทํามาตรการปองกันผลประโยชนทับซอน/ มาตรการตรวจสอบ
การใชดุลพินิจ/มาตรการ จัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง ต่ํา 
สถานการณดําเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไมไดดําเนินการ 
 เฝาระวังและติดตามอยางตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบาง 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืนๆ โปรดระบุ 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินการ ตรวจสอบบันทึกการขออนุญาตใชรถยนตสวนกลางและบันทึกเลขไมล
กอนและหลังการใชรถยนตสวนกลาง 

ตัวชี้วัด พนักงานขับรถยนตไดมีการบันทึกขออนุญาตใชรถยนตสวนกลางและ
บันทึกเลขไมลกอนและหลังการใชรถยนตสวนกลางทุกครั้ง 

ผลการดําเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน นางนิษา  นันทะพันธ 
สังกัด กองคลัง 
วันเดือนปท่ีรายงาน 3 ตุลาคม 2566 

 


