
 

 

 

ช่ือส่วนงานย่อย  กองช่าง เทศบาลต าบลสนม 
รายงานผลการประเมินองคป์ระกอบของการควบคมุภายใน 

ณ  วนัท่ี   30   เดือน    ตุลาคม    พ.ศ.  ๒๕62  
 

องคป์ระกอบของการควบคมุภายใน 
(3) 

ผลการประเมิน / ข้อสรปุ 
(4) 

๑. สภาพแวดล้อมการควบคมุ  
 
สภาพแวดล้อมการควบคุมของส่วนกองช่าง   ได้
วเิคราะห์ประเมนิระบบการควบคุมภายใน ที่ปรากฏตาม
ค าสัง่แบ่งงานในภารกจิ  ๒ งาน คอื 
     ๑. งานก่อสรา้ง 
     ๒. งานออกแบบ และควบคุมอาคาร 
     โดยวเิคราะห์ ประเมนิผลตามองค์ประกอบมาตรฐาน
การควบคุมภายใน ตามระเบยีบคณะกรรมการตรวจเงนิ
แผ่นดนิ ว่าดว้ยการก าหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน 
พ.ศ. ๒๕๔๔ สภาพแวดล้อมควบคุมของกองช่างใน
ภาพรวมเหมาะสมและรูปแบบการท างานของผู้บริหาร
เหมาะสมต่อการพัฒนาการควบคุมภายในสิทธิผล 
โครงสรา้งองคก์รมกีารมอบอ านาจหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ
เหมาะสม พบความเสี่ยงในภารกิจ  คือ งานก่อสร้าง 
งานซ่อมแซมไฟฟ้า    และการค านวณประมาณการ
ช่าง  ซึ่ งมีการติดตาม ตรวจสอบจากเจ้าหน้าที่ที่
เกีย่วขอ้งเพื่อใหค้วามเสีย่งลดลง              
 
 
 
  
 
 

 ๑.๑  กิจกรรมด้านงานซ่อมแซมไฟฟ้า  
       อุปกรณ์ที่ใช้ในการซ่อมแซมไฟฟ้ายงัไม่
ครบสมบูรณ์และมาตรฐานของอุปกรณ์ต่างๆ
ไม่ไดม้าตรฐานของการไฟฟ้า อกีทัง้บุคลากรไม่
พยีงพอขาดการฝึกอบรมเพื่อให้เกิดทกัษะและ
เชี่ยวชาญ ทัง้นี้ เพื่อความปลอดภัย  สะดวก 
รวดเรว็ ในการปฏบิตังิาน    
       เจ้าหน้าที่ขาดความรู้เรื่องการไฟฟ้าให้
ถูกตอ้งตามหลกัของการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค     
1.2  ด้านการเขียนแบบก่อสร้าง 
       การเขียนแบบการก่อสร้างเป็นภารกิจ
ส าคัญ ที่ ต้อ งด าเนิ นการควบคู่ ไปกับการ
ประมาณการราคาค่าก่อสร้าง เป็นสิ่งส าคัญที่
ต้ อ งด า เนิ น ก า รอ ย่ า ง รวด เร็ว ถู ก ต้ อ งมี
ประสทิธภิาพ ในปัจจุบนัการด าเนินการดงักล่าว
มีความล่าช้า อันเนื่ องมาจากมีเจ้าหน้าที่ไม่
เพยีงพอและมกีารย้ายไปปฏบิตัิงานที่แห่งใหม่ 
บุคลากรที่รบัมาปฏิบัติงานขาดการฝึกทักษะ
และยังไม่มีประสบการณ์เพียงพอท าให้ ไม่
ช านาญการเขียนแบบ ซึ่งเป็นความเสี่ย ง 
จ าเป็นตอ้งด าเนินการจดัท าแผนการปรบัปรุง 
1.3 กิจกรรมด้านการส ารวจเพ่ือการก่อสร้าง 
     การส ารวจลักษณะพื้นที่ เพื่อเตรียมการ
ก่อสร้างเป็นส่วนส าคญัอย่างหนึ่งที่จะช่วยให้
เกิดความคุ้มค่ าและการตั ้งงบประมาณที่
ประหยดั เพื่อให้สามารถใช้เงนิงบประมาณใน
การพัฒนาพื้นที่ให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 
ด้วยก าลังบุคลากรที่ไม่ เพียงพอ ท าให้การ

        แบบ ปค.4 -กอง
ช่าง 



เขียน/ส ารวจ ขาดความละเอียดอ่อน ซึ่งตรง
ขา้มกบักรอบเวลาทีใ่หป้ฏบิตังิานค่อนขา้งจ ากดั 
ซึง่ไม่สอดคลอ้งกนั ท าใหเ้กดิปัจจยัเสีย่งในการ  

 ส ารวจ ส่งผลกระทบถึงการออกแบบท าให้เกิด
ขอ้ผดิพลาด 

 
 
 

องคป์ระกอบของการควบคมุภายใน 
(3) 

ผลการประเมิน / ข้อสรปุ 
(4) 

 
๒.  การประเมินความเส่ียง 
     มกีารก าหนดวตัถุประสงค์ของการด าเนินงานใน
ระดับกิจกรรมและวัตถุประสงค์สอดคล้องและ
สนับสนุนวตัถุประสงค์ระดับหน่วยรบัตรวจ มีการ
ระบุและประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  จากทัง้
สภาพแวดลอ้มภายในและภายนอก 
 

 
กองช่าง มกีารประเมนิความเสีย่งตามวธิทีีก่ าหนด ผลการ
ประเมนิ พบว่า   
กิจกรรมงานไฟฟ้า มคีวามเสีย่ง ดงันี้ 
๑. สถานที่เก็บรกัษาวสัดุ อุปกรณ์ เครื่องมอืเครื่องใช้ยงัมี
ไม่เพยีงพอ 
2. การบริหารจัดการในการจัดซื้ อวัสดุอุปกรณ์ที่ได้
มาตรฐานยังไม่ เพียงพอ และต้องส่งเสริมพัฒนาให้
เจา้หน้าทีม่คีวามรูท้ีเ่กีย่วขอ้งอย่างสม ่าเสมอ 
กิจกรรมการเขียนแบบก่อสร้าง 
1. เจา้หน้าทีเ่พยีงพอ 
2. ขาดความช านาญในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ประยุกต์ในการเขยีนแบบ 
กิจกรรมด้านการส ารวจเพื่อการก่อสร้าง 
1. การด าเนนิการส ารวจไมเ่ป็นปัจจุบนั 
2. การเกบ็รายละเอยีดพืน้ทีก่ารก่อสรา้งไม่ละเอยีด 
 

3. กิจกรรมการควบคมุ 
    3.1 กิจกรรมด้านงานซ่อมแซมไฟฟ้า 
    - จดัสรรงบประมาณใหส้อดคลอ้งกบัอุปกรณ์
ไฟฟ้าทีท่นัสมยั มอีายุการใชง้านไดน้านยิง่ขึน้ 
    - ส่งเสรมิและพฒันาใหเ้จา้หน้าทีเ่ขา้รบัการอบรม
ดา้นไฟฟ้าเป็นการเฉพาะทาง และศกึษาระเบยีบ 
หลกัเกณฑข์องหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งอยู่เสมอ 
    3.2. กิจกรรมด้านการเขียนแบบการก่อสร้าง    
      - ก าชบั จนท.ผูป้ฏบิตั ิใหด้ าเนินการอยา่ง
รวดเรว็และเป็นระบบ โดยล าดบัความส าคญัของ

 
 
 
 
 
 
 
 
กจิกรรมการควบคมุของกองช่างตอ้งมกีารตดิตาม 
ประเมนิผลทุกระยะ อย่างตอ่เนื่อง ซึง่ตอ้งแกไ้ขปัญหา

        แบบ ปค.4 -กอง
ช่าง 



โครงการในการเขยีนแบบแปลน 
      - ให ้จนท.เขา้รบัการอบรมการใชส้ารสนเทศ 
      - บรรจุแต่งตัง้ จนท.เพิม่เตมิ 
   3.3.  กิจกรรมด้านการส ารวจเพื่อการก่อสร้าง 
      -  แจง้ใหน้ายช่างโยธาออกส ารวจพืน้ทีร่่วมกบั
ประชาชนในพืน้ทีเ่พื่อด าเนินการพจิารณารูปแบบ
การก่อสรา้งร่วมกนั   

ความตอ้งการของประชาชน 

 
 
 
 
 

องคป์ระกอบของการควบคมุภายใน 
(3) 

ผลการประเมิน / ข้อสรปุ 
(4) 

4.  สารสนเทศและการสื่อสาร   
     4.1. การใช้งานระบบสารสนเทศ  การปฏิบัติ
ราชการของกองช่างมีระบบ  Internet  และระบบ
เครือข่าย Network  (LAN)  สามารถสืบค้นข้อมูล
และการใชข้อ้มูลร่วมกนัได้ ทัง้หน่วยงาน ซึง่สามารถ
สนับสนุนการปฏบิตัิงานได้อย่างมปีระสทิธภิาพ แต่
อย่างไรก็ตามยงัมีข้อจ ากัดในการใช้งานของระบบ
แต่ละบุคคลเนื่ องจากมีข้อจ ากัดด้านความรู้ด้าน
คอมพวิเตอร ์ตลอดจนการใชง้านระบบ LAN ภายใน
องคก์ร 
4.2 การประสานงานติดต่อสื่อสารภายในและ

ภายนอกองค์กร  การปฏบิตัิงานของกองช่าง ในการ
ด าเนินกิจกรรมแต่ละกิจกรรมสามารถรายงานให้
ผูบ้งัคบับญัชาได้รบัทราบเป็นระยะ  หากเกิดปัญหาก็
จะร่วมกนัปรกึษาหาทางแก้ไขเพื่อให้การด าเนินการ
บรรลุวัตถุประสงค์ การยืนค าร้องต่างๆ ตลอดจน
ตดิต่อสื่อสารทางโทรศพัท ์หรอืผ่านพนักงานเทศบาล
ทุกคน   ซึ่ งจะช่วยให้เกิดการท างานที่สามารถ
ตรวจสอบได้ ประชาชนมีส่วนร่วมและได้รบัทราบ
ขอ้มูลต่างๆของหน่วยงาน 
 
5.  วิธีการติดตามประเมินผล 
ใช้การสังเกต การตรวจสอบการท างาน เป็น

 
-การน าระบบอินเตอร์เน็ต มาช่วยในการบรหิารและการ
ปฏิบัติราชการ กองช่างเทศบาลต าบลสนม มีระบบ
อินเตอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพท าให้สามารถรับข้อมูล
ข่าวสารได้ทันเวลา สามารถตรวจสอบได้จากระบบ
อนิเตอรเ์น็ต 
 
 
 
 
-การประสานงานภายในและภายนอกองค์กร เช่นการ
ติดต่อประสานงานภายในกองช่าง เทศบาลต าบลสนม 
ตัง้แต่ พนักงานจา้ง ลูกจา้ง และการตดิต่อประสานงานกบั
หน่วยงานภายนอก เช่น อบต. เทศบาล อบจ. ส านักงาน
ส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่นอ าเภอ ส านักงานปกครอง
ท้องถิ่นจงัหวดั รวมทัง้การติดต่อประสานทางโทรศัพท์
และโทรสารมีโทรศพัท์และโทรสารที่ใช้ในการปฏิบตัิงาน
ของกองช่างไดเ้ป็นอย่างด ี
 
 
 
-การติดตามประเมนิผลของกองช่างมกีารความเหมาะสม
และได้รับการตรวจสอบจากหัวหน่วยหน่วยงานย่อย 

        แบบ ปค.4 -กอง
ช่าง 



เค รื่ อ งมื อ ห ลัก ใน ก ารติ ด ต าม ป ระ เมิ น ผ ล  
นอกจากนี้กใ็ชแ้บบสอบทานการปฏบิตังิานช่วยใน
การติดตามประเมินผลอีกชัน้หนึ่งในบางกรณี  
การติดตามและประเมินผลนัน้ ด าเนินการโดย
เจา้หน้าทีผู่ป้ฏบิตั ิ ผูอ้ านวยการกองช่าง 

ผู้บังคับบัญชาตามล าดับชัน้ และเจ้าหน้าที่ตรวจสอบ
ภายใน 
 

 
ผลการประเมินโดยรวม 

 กองช่างมโีครงสรา้งการควบคุมภายในครบ  ๕  องค์ประกอบ  มปีระสทิธผิลและเพยีงพอที่จะท าให้
การปฏบิตัิงานมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลยิง่ขึ้น  จงึได้ก าหนดวธิกีารและแผนการปรบัปรุงการควบคุม
ภายในทีเ่หมาะสมไวแ้ลว้       

             ชื่อผูร้ายงาน   
          (นายกวกีร  สานุสนัต์) 
                     ต าแหน่ง ปลดัเทศบาล รกัษาราชการแทน 
                                    ผูอ้ านวยการกองช่าง 
          วนัที ่ 18   เดอืน พฤศจกิายน พ.ศ. 2563



 

ช่ือส่วนงานย่อย  กองช่าง  เทศบาลต าบลสนม 
รายงานการประเมินผลและการปรบัปรงุการควบคมุภายใน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี   30   เดือน    กนัยายน   พ.ศ. 2563 

 
(3) 

ภารกิจตามกฎหมายท่ีจดัตัง้
หน่วยงานของรฐัหรือภารกิจ
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอ่ืนๆท่ีส าคญัของ

หน่วยงานของรฐั/วตัถปุระสงค ์
 

(4) 
ความเส่ียง 

(5) 
การควบคมุภายใน   

ท่ีมีอยู่ 

(6) 
การประเมินผลการ
ควบคมุภายใน 

 
 
 

 (7) 
ความเส่ียงท่ียงัมีอยู่ 

 
 

(8) 
การปรบัปรงุการ

ควบคมุ 
 
 

(9) 
หน่วยงาน

ท่ี
รบัผิดชอบ 

 
 

๑. งานไฟฟ้า 
กิจกรรมงานซ่อมแซมไฟฟ้า 
วตัถุประสงค ์
 -เพื่อให ้การปฏบิตังิาน
ซ่อมแซม 
ไฟฟ้าไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ
และ 
รวดเรว็และเพื่อใหก้ารเกบ็
อุปกรณ์เป็นไปอย่างเป็นระบบ        
 

 
 
- ไม่ มี สถ านที่ เก็ บ
รักษาวัสดุ อุปกรณ์ 
เครื่องมอื 
เครื่องใช้แยกแต่ละ
งานทีเ่พยีงพอ 
- อุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมไฟฟ้ายงัไม่
ครบสมบูรณ์ 
 

 
 
- ก า ร ก า ห น ด
แนวทางและควบคุม
การปฏบิตั ิ
ง า น ต า ม แ น ว ท า
ปฏบิตั ิ
ตามหลกัเกณฑท์ัง้ใน 
ทางทฤษฎแีละปฏบิตั ิ
 
 

 
 
- จั ด ส ถ า น ที่ เก็ บ
รักษ าวัสดุ อุปกรณ์ 
เครื่องมอื 
เ ค รื่ อ ง ใ ช้ ใ น ก า ร
ปฏบิตั ิ
งาน  
- จดัสรรงบประมาณ
ใหส้อดคลอ้งกบั
อุปกรณ์ไฟฟ้าที่
ทนัสมยั มอีายกุารใช้

 
 
- อุปกรณ์/เครื่องมือ
ใน ก า ร ซ่ อ ม แ ซ ม
ไฟ ฟ้ า ยั ง ไ ม่ ค ร บ
สมบูรณ์ 

 
 
- อ อ ก ค า สั ่ ง
ม อ บ ห ม า ย ง า น
ก าหนดภารงานให้
ผูร้บัผดิชอบอย่างชดั 
เจน 

 

 
 

 
ผูอ้ านวยการ
กองช่าง 

 -กนัยายน 2563 

แบบ ปค.๕ -กองช่าง 



งานไดน้านยิง่ขึน้ 
 

 
 
 

ช่ือส่วนงานย่อย  กองช่าง  เทศบาลต าบลสนม 
รายงานการประเมินผลและการปรบัปรงุการควบคมุภายใน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี   30   เดือน    กนัยายน   พ.ศ. 2563 

(3) 
ภารกิจตามกฎหมายท่ีจดัตัง้
หน่วยงานของรฐัหรือภารกิจ
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอ่ืนๆท่ีส าคญัของ

หน่วยงานของรฐั/วตัถปุระสงค ์

(4) 
ความเส่ียง 

(5) 
การควบคมุภายใน   

ท่ีมีอยู่ 

(6) 
การประเมินผลการ
ควบคมุภายใน 

 

(7) 
ความเส่ียงท่ียงัมีอยู่ 

 

(8) 
การปรบัปรงุการ

ควบคมุ 
 
 

(9) 
หน่วยงาน

ท่ี
รบัผิดชอบ 

 
 

2. งานก่อสร้าง 
กิจกรรม  การประมาณราคา
ก่อสร้าง 
วตัถุประสงค ์
เพื่ อ ให้การส ารวจออกแบบและ
ประมาณราคาค่าก่อสร้างเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ แม่นย า และ
เกิ ด ป ระ โย ช น์ ต่ อ ก า รพั ฒ น า 
เทศบาลต าบลสนมและประชาชน
อย่างแทจ้รงิ 

-การประมาณราคา
ถูกต้องตามระเบียบ
แต่ไม่สอดคล้องกับ
สภาวะเศรษฐกิจ ใน
ระหว่างจดัซื้อ-จดัจา้ง 
 

- ก าชับเจ้าหน้าที่ให้
ติดตามข่าวสารต่าง 
ๆทีเ่กีย่วกบัราคาวสัดุ
ก่อสร้าง เช็คข้อมูล
ราคาวสัดุก่อสร้างกับ
หน่วยงานที่สามารถ
อ้า งอิ งได้   เพื่ อ ให้
ทราบข้อมูลที่แท้จริง
และเป็นปัจจุบัน  ให้
ศกึษาระเบยีบ ฯ และ

- ราคาวสัดุก่อสร้างมี
ความผันผวน ตาม
สภาวะเศรษฐกิจของ
โลกและราคาน ้ามนั 
- ก าชับ เจ้ าห น้ าที่
ผู้ ป ฏิ บั ติ ง า น  ใ ห้
ด า เนิ น ก า ร อ ย่ า ง
รวดเรว็และเป็นระบบ 
โ ด ย ล า ดั บ
ค ว า ม ส า คั ญ ข อ ง

- ก ารผัน ผวนขอ ง
ราคาสินค้าเกี่ยวกับ
การก่อสร้างในตลาด 
ทีส่งูขึน้ 
 

-ก าชบั จนท.ผู้ปฏบิัต ิ
ให้ ศึ ก ษ า ร ะ เบี ย บ
ใหม่ๆ การสัง่การจาก
หน่วยงานต่างๆ โดย
ใช้ ส า รส น เท ศ ( IT) 
เพื่ อให้การค านวณ
ราคาค่าก่อสรา้งขณะ
จั ด ท า ข้ อ บั ญ ญั ติ
สอดคล้องกับความ
เป็ น จริงกับ สภ าพ

 
กองช่าง 
ทต.สนม 

ผู้อำนวยการ
กองช่าง 

แบบ ปค.๕ -กองช่าง 



หนั งสือสัง่การจาก
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง  
ในการควบคุมงาน
ก่อสร้าง  ให้ถูกต้อง
รอบคอบและรัดกุม
ตามทีร่ะเบยีบ ฯ  

โ ค ร ง ก า ร ใ น ก า ร
ประมาณราคา 
- ส่งเจ้าหน้าที่เข้ารบั
ก า ร อ บ รม ก า ร ใช้
ระบบสารสนเทศใน
การออกแบบก่อสรา้ง 
 

เศ รษ ฐกิ จ ใน ขณ ะ
ด าเนินงาน 

 
 

-กนัยายน  2563 
 

 
 

ช่ือส่วนงานย่อย  กองช่าง  เทศบาลต าบลสนม 
รายงานการประเมินผลและการปรบัปรงุการควบคมุภายใน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี   30   เดือน    กนัยายน   พ.ศ. 2563 

(3) 
ภารกิจตามกฎหมายท่ีจดัตัง้

หน่วยงานของรฐัหรอืภารกิจตาม
แผนการด าเนินการหรือภารกิจอื่นๆ

ท่ีส าคญัของหน่วยงานของรฐั/
วตัถปุระสงค ์

(4) 
ความเส่ียง 

(5) 
การควบคมุภายใน   

ท่ีมีอยู่ 

(6) 
การประเมินผลการ
ควบคมุภายใน 

 

(7) 
ความเส่ียงท่ียงัมีอยู่ 

 

(8) 
การปรบัปรงุการ

ควบคมุ 
 

(9) 
หน่วยงาน

ท่ี
รบัผิดชอบ 

 
 

3. งานก่อสร้าง 
กิจกรรม การออกแบบก่อสร้าง 
วตัถุประสงค ์
  เพื่อให้การออกแบบงานก่อสร้าง
เป็นไปอย่าง ถูกต้อง แม่นย า และ
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการ

 
 
 
-การเขียนแบบล่าช้า 
และมขีอ้ผดิพลาด 
 

 
 
 
-ก าชับเจ้าหน้าที่ให้
ติดตามข่าวสารต่าง 
ๆทีเ่กีย่วกบัราคาวสัดุ

 
 
 
-มีจ านวนเจ้าหน้าที่
ผู้ ป ฏิ บั ติ ง า น ไ ม่
เพียงพอ ต่อปรมิาณ

 
 
 
- ราคาวสัดุก่อสร้างมี
ความผันผวน ตาม
สภาวะเศรษฐกิจของ

 
 
 
-ก าชบั จนท.ผู้ปฏบิัต ิ
ให้ ศึ ก ษ า ร ะ เบี ย บ
ใหม่ๆ การสัง่การจาก

 
 
 

ผู้อำนวยการ
กองช่าง 

แบบ ปค.๕ -กองช่าง 



ด าเนินงาน  ก่อสร้าง เช็คข้อมูล
ราคาวสัดุก่อสร้างกับ
หน่วยงานที่สามารถ
อ้า งอิ งได้   เพื่ อ ให้
ทราบข้อมูลที่แท้จริง
และเป็นปัจจุบัน  ให้
ศกึษาระเบยีบ ฯ และ
หนั งสือสัง่การจาก
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง   

งานที่ มี  และจนท .
ขาดความช านาญใน
การใช้สารสนเทศมา
ช่วยด าเนินการ 
 

โลกและราคาน ้ามนั 
- ก าชับ เจ้ าห น้ าที่
ผู้ ป ฏิ บั ติ ง า น  ใ ห้
ด า เนิ น ก า ร อ ย่ า ง
รวดเรว็และเป็นระบบ 
โ ด ย ล า ดั บ
ค ว า ม ส า คั ญ ข อ ง
โค ร ง ก า ร ใ น ก า ร
ประมาณราคา 
 

หน่วยงานต่างๆ โดย
ใช้สารสนเทศ  (IT) 
เพื่อให้การออกแบบ
ง า น ก่ อ ส ร้ า ง ใ ห้
สอดคล้องกับความ
เป็ น จริงกับ สภ าพ
เศรษฐกิจและสภาพ
งาน 

-กนัยายน  2563 
 
 

 
 

ช่ือส่วนงานย่อย  กองช่าง  เทศบาลต าบลสนม 
รายงานการประเมินผลและการปรบัปรงุการควบคมุภายใน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี   30   เดือน    กนัยายน   พ.ศ.   2563 

(3) 
ภารกิจตามกฎหมายท่ีจดัตัง้

หน่วยงานของรฐัหรอืภารกิจตาม
แผนการด าเนินการหรือภารกิจอื่นๆ

ท่ีส าคญัของหน่วยงานของรฐั/
วตัถปุระสงค ์

(4) 
ความเส่ียง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ท่ีมีอยู่ 

(6) 
การประเมินผล
การควบคมุ
ภายใน 

 

(7) 
ความเส่ียงท่ียงัมีอยู่ 

 

(8) 
การปรบัปรงุการ

ควบคมุ 
 

(9) 
หน่วยงาน

ท่ี
รบัผิดชอบ 

 
 

แบบ ปค.๕ -กองช่าง 



  ในการควบคุมงาน
ก่อสรา้ง  ใหถ้กูตอ้ง
รอบคอบและรดักมุตาม
ระเบยีบทีก่ าหนดไว ้

 - ส่งเจา้หนา้ทีเ่ขา้รบั
การอบรมการใช้
ระบบสารสนเทศใน
การออกแบบก่อสรา้ง 

  

 
 
 
 
 
 

 
 

ชื่อผูร้ายงาน  
                           (นายกวกีร  สานุสนัต์) 
               ต าแหน่ง ปลดัเทศบาล รกัษาราชการแทน 
                            ผูอ้ านวยการกองช่าง 
              วนัที ่ 18  เดอืนพฤศจกิายน พ.ศ. 2563 


