
 

 
 

 

การประเมินความเสี่ยงทุจริตในหนวยงานภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 

เทศบาลตำบลสนม  อำเภอสนม  จังหวัดสุรินทร 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  

เทศบาลตำบลสนมอำเภอสนม จังหวัดสุรินทร 

 

ข้ันตอนท่ี ๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ / ขั้นตอนท่ี ๒ การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ช่ือหนวยงาน เทศบาลตำบลสนม อำเภอสนม จังหวัดสุรินทร 

ประเภทความเส่ียง ดานการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ 

ช่ือ กระบานงาน/โครงการ การยื่นคำขออนุญาตกอสราง/ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร 
 

ลำดับ ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริ 
1 เจาหนาที่รับคำขออนุญาตกอสราง/

ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร 
การเรียกรับเงินทรัพยสิน สินบน หรือผลประโยชนอื่นใด 
กับผูมาติดตอเพ่ือผลประโยชนแหงความรวดเร็วในการ
พิจารณาอนุมัติ อนุญาตการกอสราง/ดัดแปลง/รื้อถอน
อาคาร 
 

2 เจาหนาที่ตรวจสอบหลักฐานที่ 
เก่ียวของ 

การรับทรัพยสิน สินบน หรือผลประโยชนอ่ืนใด เพ่ือรับเรื่อง
ไวและดำเนินการอนุมัติ อนุญาต แมเอกสารหรือหลักฐาน 
หรือเงื่อนไขที่กำหนดไว ไมครบถวนตามที่ระบุไวในการขอ
อนุมตั ิอนุญาต หรือกฎหมายก็ตาม 
 

3 เสนอผูบังคับบัญชาพิจารณา การเรียกรับทรัพยสิน สินบน หรือผลประโยชนอื่นใด 
เพ่ือใหเกิดการใชดุลยพินิจในการพิจารณาใหความ 
เห็นชอบการอนุมัติ อนุญาต การกอสราง/ดัดแปลง/ 
รื้อถอนอาคาร ที่ไมเปนไปตามที่กฎหมายกำหนด และไม
เปนมาตรฐานเดียวกัน 
 

4 แจงผูยื่นคำรอง การเรียกรับเงนิ ทรัพยสิน สินบน หรือผลประโยชนอ่ืนใด
กับผูยื่นคำรอง เพ่ือผลประโยชนแหงความรวดเร็วในการรับ
แจงการอนุญาตกอสราง/ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร 
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ข้ันตอนท่ี ๓ การกำหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

    ๑) เกณฑโอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
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 ขั้นตอนท่ี ๔ การประเมินความระดับความรุนแรงของความเสีย่งการทุจริต 

ลำดับ ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
Risk Score (L x I) 

โอกาสเกิด
การทุจริต 

ผลกระทบ 
คะแนน

ความเสี่ยง 
ระดับความ

เสี่ยง 
1 เจาหนาที่รับคำขออนุญาต

กอสราง/ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร 
การเรียกรับเงินทรัพยสิน สินบน หรือผลประโยชนอ่ืน
ใด กับผูมาติดตอเพื่อผลประโยชนแหงความรวดเร็ว
ในการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตการกอสราง/
ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร 
 

2 2 4 ต่ำ 

2 เจาหนาที่ตรวจสอบหลักฐานที ่
เก่ียวของ 

การรับทรัพยสิน สินบน หรือผลประโยชนอ่ืนใด เพ่ือ
รับเรื่องไวและดำเนินการอนุมัติ อนุญาต แมเอกสาร
หรือหลักฐาน หรือเงื่อนไขที่กำหนดไว ไมครบถวน
ตามที่ระบไุวในการขออนุมัติ อนุญาต หรือกฎหมายก็
ตาม 
 

2 2 4 ต่ำ 

3 เสนอผูบังคับบัญชาพิจารณา การเรียกรับทรัพยสิน สินบน หรือผลประโยชนอื่นใด 
เพ่ือใหเกิดการใชดุลยพินิจในการพิจารณาใหความ 
เห็นชอบการอนุมัติ อนุญาต การกอสราง/ดดัแปลง/ 
รื้อถอนอาคาร ที่ไมเปนไปตามที่กฎหมายกำหนด 
และไมเปนมาตรฐานเดียวกัน 
 

2 2 4 ต่ำ 

4 แจงผูยื่นคำรอง การเรียกรับเงิน ทรัพยสิน สินบน หรือผลประโยชน
อ่ืนใดกับผูยื่นคำรอง เพ่ือผลประโยชนแหงความ
รวดเร็วในการรับแจงการอนุญาตกอสราง/ดัดแปลง/
รื้อถอนอาคาร 
 

2 2 4 ต่ำ 
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ขั้นตอนท่ี ๕ การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
 

ชื่อ กระบานงาน/โครงการ การยื่นคำขออนญุาตกอสราง/ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร 

ลำดับ
ที่ 

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยงทุจริต 
ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือ
ปองกันความเสี่ยง 

วิธีดำเนินการ ระยะเวล งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1 เจาหนาที่ 
รับคำขอ 
อนุญาต 
กอสราง/ 
ดัดแปลง/รื้อ 
ถอนอาคาร 

การเรียกรับเงินทรัพยสิน 
สินบน หรือผลประโยชนอ่ืน
ใด กับผูมาติดตอเพื่อ
ผลประโยชนแหงความ
รวดเร็วในการพิจารณา
อนุมัติ อนุญาตการ
กอสราง/ดัดแปลง/รื้อถอน
อาคาร 
 

ต่ำ 1. จัดทำคูมือสำหรับ 
ประชาชนประกอบดวย 
หลักเกณฑ วิธีการและ
เงื่อนไข (ถามี) ในการยื่น 
คำขอ ขั้นตอน และระยะ 
เวลาในการพิจารณา
อนุญาตและรายการ
เอกสารหรือ หลักฐานที่ผู
ขออนุญาต จะตองยื่นมา
พรอมกับคำขอ 
2. จัดทำผังข้ันตอนการ 
ปฏิบัติงาน (Work Flow) 
โดยมีข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานและกรอบ
ระยะเวลาที่ชัดเจน 

1. ผูบริหารสูงสุดของ
หนวยงานทำการประกาศ
แสดงเจตนารมณการไมรับ
ของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหนาที ่ 
(No Gift Policy) 
2. ดำเนินการปดประกาศ
พรอมเผยแพรทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกสตางๆ และ
เว็บไซตใหประชาชนทราบ 
3. หนวยงานดำเนินการแตงตั้ง
เจาหนาที่รับผิดชอบในการ
จัดเก็บคาธรรมเนียม
โดยเฉพาะ 
4. หนวยงานดำเนินการแสดง
แผนผังการปฏิบัติงาน (Work 
Flow) โดยมีข้ันตอนการ 
ปฏิบัติงาน และกรอบ
ระยะเวลาทีช่ัดเจน 
 

ต.ค.68 
- ก.ย.69 

ไมใช
งบประมาณ 

กองชาง 

2 เจาหนาที่ 
ตรวจสอบ 
หลักฐานที ่
เก่ียวของ 

การรับทรัพยสิน สินบน 
หรือผลประโยชนอื่นใด เพ่ือ
รับเรื่องไวและดำเนินการ
อนุมัติ อนุญาต แมเอกสาร
หรือหลักฐาน หรือเงื่อนไขที่
กำหนดไว ไมครบถวนตามที่
ระบุไวในการขออนุมัติ 
อนุญาต หรือกฎหมายก็
ตาม 
 

ต่ำ ต.ค.68 
- ก.ย.69 

ไมใช
งบประมาณ 

กองชาง 
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ชื่อ กระบานงาน/โครงการ การยื่นคำขออนญุาตกอสราง/ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร 

ลำดับ
ที่ 

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยงทุจริต 
ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือ
ปองกันความเสี่ยง 

วิธีดำเนินการ ระยะเวล งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

3 เสนอ
ผูบังคบับัญชา
พิจารณา 

การเรียกรับทรัพยสิน 
สินบน หรือผลประโยชนอ่ืน
ใดเพ่ือใหเกิดการใชดุลย
พินิจในการพิจารณาให
ความเห็นชอบการอนุมัติ 
อนุญาต การกอสราง/
ดดัแปลง/รื้อถอนอาคาร ที่
ไมเปนไปตามที่กฎหมาย
กำหนด และไมเปน
มาตรฐานเดียวกัน 
 

ต่ำ 3. จัดทำประกาศนโยบาย
เพ่ือแสดงเจตนารมณใน
การไมรับ 
ของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหนาที ่
(No Gift Policy) 
4. จัดทำมาตรการสงเสริม
คุณธรรมและความโปรงใส 
5. มีชองทางการรองเรียน 
6. กำหนดนโยบายให
ผูบริหาร พนักงานทุกระดับ
ปฏิบัตหินาที่ดวยความชื่อ
สัตย สุจริต โปรงใส และไม
แสวงหาผลประโยชนเพ่ือ
ตนเองและบุคคลทีเ่ก่ียว 
ของเพ่ือถือปฏิบัติโดย
เครงครัด 

5. หนวยงานดำเนินการจัดทำ
คูมือการปฏิบัติงานสำหรับการ
ดำเนินการเพ่ืออนุมัติ อนุญาต 
ไวเปนเรื่องๆ ใหมีความชัดเจน 
6. หนวยงานดำเนินการจัด
ประชุมเพ่ือแจงและทำความ
เขาใจในการปฏิบัติงานใหมี 
ความโปรงใส เปนธรรม และมี
การจัดอบรมเสริมสราง
คุณธรรมและจริยธรรมให 
บุคลากรในสังกัดทุกคนได
ตระหนักถึงประโยชนสวนรวม
มากกวาประโยชนสวนตน 
ปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย
สุจริต 
7. พัฒนาระบบการใหบริการ
ประชาชนผานระบบออนไลน 
(E-Service) ที่ผูขอรับบริการ 
ไมตองเดินทางมายังหนวยงาน 
เพ่ือลดการใชดุลยพินิจหรือ
การเลือกปฏิบัติในภารกิจ
หรือบริการนั้น ๆ 

ต.ค.68 
- ก.ย.69 

ไมใช
งบประมาณ 

กองชาง 

4 แจงผูยื่นคำรอง การเรียกรับเงนิ ทรัพยสิน 
สินบน หรือผลประโยชนอ่ืน
ใดกับผูยื่นคำรอง เพ่ือ
ผลประโยชนแหงความ
รวดเร็วในการรับแจงการ
อนุญาตกอสราง/ดัดแปลง/
รื้อถอนอาคาร 
 

ต่ำ ต.ค.68 
- ก.ย.69 

ไมใช
งบประมาณ 

กองชาง 

 


